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TIPO DE
CURSO

COMPETENCIAS GENERALES COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CRÉDITOSNOMBRE DEL CURSOS

TOTAL DE CURSOS: 39
TOTAL DE CRÉDITOS: 48MALLA CURRICULAR - 2020

MBA
SALUD

— El Sector: Políticas y Sistemas de Salud. Tendencias
 del Mercado

— Operaciones en Empresas de Salud

— Economia de la Salud

— Comportamiento Organizacional

— Metodos Cuantitativos

— Ética y Responsabilidad Social

CICLO 1  - CRD 6

1 4 − − −

− − − 4

− 4 − −

− − 4 −

− 4 − −

4 4 − −−−−

− − 4 4−−−

− − − −−44

− 4 − −4−−

− − − −−44

1

1

1

1

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

− − 4 −− − 4 −4−−1 Presencial

— Derecho Médico y Bioética

— Finanzas Corporativas y Creación de Valor

— Comunicación como Estrategia y Manejo de Crisis: 
 Media Training

— Misión Académica en Desales University, USA

— Auditoría en Salud para una Gestión E�ciente

— Negociaciones 

CICLO 4  - CRD 7

1 − 4 − −

− 4 − −

− − 4 −

4 − − −

− − − 4

4 − − −4−−

− − − −−44

− 4 − 4−−−

− − 4 −4−−

4 − − −−4−

1

1

2

1

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

− 4 − −− 4 4 −−−−1 Presencial

— Epidemiologia Gerencial

— Gerencia de la Calidad y Diseño de Procesos de Salud

— Administración de Costos y Presupuestos

— Marketing Orientado al Cliente

— TIC Aplicadas a los Servicios de Salud

CICLO 2  - CRD 6

1 − 4 − −

− − 4 −

− − − 4

4 − − −

− − − 4

− − − −44−

− 4 − 4−−−

− − − −−44

− − 4 4−−−

− − − 4−4−

2

1

1

1

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

— Gerencia del Potencial Humano

— Gerencia Avanzada de Logística

— Contabilidad Gerencial

— Liderazgo de Equipos de Alto Rendimiento

— Misión Académica en la Universidad de Santo Tomás,
 Colombia 

— Cobertura Universal en Salud

— La Gerencia en Empresas Familiares

CICLO 3  - CRD 9

1 − − − 4

− − − 4

− 4 − −

− − 4 −

4 − − −

− 4 − −4−−

4 − − −−4−

− − − −−44

4 4 − −−−−

− − 4 −4−−

1

1

1

2

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

4 − − −− − 4 −4−−2 Presencial

− − 4 −− − 4 4−−−1 Presencial

— Tesis 2

— Gerencia de Proyectos  de Inversión en Salud

— Dirección Estratégica de Empresas de Salud

— Simulador de Vuelo Gerencial

— Dirección Estratégica de Marketing

— Gerencia del Riesgo en Organizaciones de Salud II

— Sociedades y Tributación

CICLO 6  - CRD 8

1 4 − − −

− − − 4

− − 4 −

4 − − −

− 4 − −

− − − 4−4−

− 4 − −−4−

− − 4 4−−−

− − 4 −−−4

− − 4 4−−−

2

1

1

1

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

− 4 − −− − − −−441 Presencial

− − − 44 − − −4−−1 Presencial

— Gerencia Social en Salud

— Gerencia Comercial en Empresas de Servicios

— Gerencia del Riesgo en Organizaciones de Salud I

— Evaluación Económica de Proyectos en Salud

— Empredimiento en Nuevos Negocios

— Misión Académica en la Universidad Politécnica de 
 Cataluña, España: Dirección estrategica de operaciones 

— Tesis 1

— Balanced Scorecard

CICLO 5  - CRD 12

1 − − 4 −

− 4 − −

− − − 4

− 4 − −

− − 4 −

− − 4 −4−−

− − 4 −−4−

− − − −−44

− − − −−44

− 4 − 4−−−

1

2

1

1

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

4 − − −− − 4 4−−−2 Presencial

4 − − −4 − − −−4−3 Blended

4 − − −− − 4 −−−41 Presencial
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