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TIPO DE
CURSO

COMPETENCIAS GENERALES COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CRÉDITOSNOMBRE DEL CURSOS

TOTAL DE CURSOS: 20
TOTAL DE CRÉDITOS: 62MALLA CURRICULAR - 2020

e-MBA

— Liderando en una Época Dinámica

— Creatividad, Innovación y Previsión

— Toma de Decisiones Económicas

— Inteligencia Emocional

— Innovación Estratégica

— Liderazgo Gerencial

CICLO 1  - CRD 15
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4 − − −

− 4 − −

− − 4 −

− 4 − −
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− 4 4 −−−−
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4

4

1

1

Online

Online

Online

Presencial

Presencial

− − 4 −− 4 − −4−−1 Presencial

— Dirección Financiera

— Capstone: Estrategias de Negocios para una Ventaja 
 Competitiva Sostenible

— Ideas y Oportunidades de Negocio y Competencias 
 Emprendedoras

— Negociación

— Ética, Responsabilidad Social y Compliance

— Tesis 

CICLO 4  - CRD 15

4 4 − − −

− 4 − −

4 − − −

− 4 − −

4 − − −
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Presencial

Presencial

4 − − −4 − − −−4−1 Presencial

— Gestión de Recursos Humanos

— Competencias en un Mercado Global

— Gestión de las Empresas Diversas

— Dirección en Mercadotecnia

CICLO 2  - CRD 16

4 4 − − −
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— Ventas y Mercado en la Era Digital

— Contabilidad Gerencial

— Dirección de las Tecnologías y las Operaciones

— Gestión de Proyectos

CICLO 3  - CRD 16
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