MAESTRIAEN
TRANSFORMACIGN DIGITAL DE NEGOCIOS

MALLA CURRICULAR TOTAL DE CREDITOS. 45

COMPETENCIAS GENERALES COMPETENCIAS ESPECIFICAS
=

TIPODE 8 5 9 £ 9 3 =

NOMBRE DEL CURSOS CREDITOS 2 g 2 58 =g - 2 ] E
CURe0 g g g g% 8% E g8 g s .8 2%
Es § E, S8 of & EF &4 © =©5 §3F
5 2 = < O =] T £ I T > 8 s »g < G &
E5 €% £2 §8s §8 § £2 §% @ gio ala
o & o & ol = S g 3 wé s .2 2 o S o
o (SN6) A O ~ O =S (5} (- e A = B A =N0]

CICLO1 -CRD10

— Estrategias y Nuevos Modelos de Negocios Digitales 2 Presencial 4 = 4 = = = = 4 = = =
— Tendencias y Tecnologias Digitales 2 Presencial - - - - - 4 4 4 - - =
— Design Thinking 2 Presencial = = 4 = = = 4 = = 4 =
— Pensamiento Disruptivo 1 Presencial = 4 4 = = = = = = 4 =
Marketing y Ecosistema Digital 2 Presencial = - 4 - 4 - - - 4 - -
— Agile Management 1 Presencial = = = = = = 4 = - - 4
— Machine Learning e Inteligencia Artificial 2 Presencial = - - - - 4 4 = 4 _ _
— Data-Driven Business 2 Presencial - - - 4 4 - - - - 4 -
— Lean Start - Up 2 Presencial = 4 = = = = 4 = = 4 =
— Rediseno y Automatizacion de Procesos 2 Presencial = = - 4 4 - - 4 - - -
— Digital Commerce 2 Presencial = = = 4 = = 4 - 4 - -
— Storytelling 1 Presencial 4 4 = = = - - - 4 - -
Customer - Centric Strategy 2 Presencial = = 4 = = = 4 4 = = =
— Gestion de la Innovacién 2 Presencial = = = = 4 = 4 4 = = =
— Scrum 2 Presencial 4 = = - - - 4 - = = 4
— Transformacion Digital 1: Business Case 6 Presencial = 4 = 4 = = - - 4 = =
— Cultura y Gestion del Cambio 2 Presencial = = 4 = = 4 = - - - 4
— Aspectos Legales y Eticos en la Transformacién Digital 1 Presencial = = = = = 4 = 4
Transformacion Digital 2: Desarrollo del Plan 6 Presencial 4 4 - - - - = 4 4 - -
— Direccion y Gestién de la Transformacién Digital 2 Presencial = = = = 4 = 4 4 = = =
— Habilidades Directivas en Entornos Digitales 2 Presencial = = = = = 4 = = = 4 4
Lean Kanban 2 Presencial = = = 4 4 = = 4



